ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

DECRETO N° 046/2012 - GAPRE
ACOPIARA-CE, 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

REGULAMENTA A LEI N° 1.748 DE 17 DE
OUTUBRO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACOPIARA, Dr. Antbénio Almeida Neto, no uso de
suas atribuigcbes, que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do artigo 58, da Lei Orgénica
do Municipio, e em especial com o contido na Lei Municipal n°® 1.523, de 12 de
Agosto de 2009, que instituiu o0 Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio de Acopiara-Ce, bem como da Lei n°® 1.748/2012, que
dispde sobre a criacdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Acopiara-Ce,

DECRETA:

Art. 1° - Aos Membros da Diretoria Executiva e aos Membros do Conselho Municipal
de Previdéncia do ACOPIARA PREV sera permitido o pagamento de diarias pela
ocorréncia de deslocamento de natureza técnica.

Art. 2° - O valor da diaria dos Diretores Administrativo, Financeiro, Assessor
Especial e Membros do CMP correspondera ao estipulado pelo Prefeito Municipal
para os servidores do Quadro de Pessoal do Poder Executivo e o do Diretor
Executivo ao valor pago aos Secretarios Municipais e sera custeado a conta da taxa
de administracdo do ACOPIARA PREV.

Art. 3° - As designagbes para viagem dos Conselheiros do CMP serdo de iniciativa
do Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia, a quem competira também autorizar
0 pagamento das diarias respectivas.

Art. 4° - Quando o deslocamento tiver de ser realizado pelo Diretor Executivo, o
pagamento sera efetuado logo apos a comunicagdo oficial por parte deste da
necessidade da viagem, da quantidade de dias em que permanecera afastado e do
valor respectivo a ser empenhado.

Art. 5° - Revogada as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entrara em vigor na
data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara-Ce, em 14 de Novembro de 2012.
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